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 Zielvereinbarung 

Unternehmen / Bereich: 

   

  
Zwischen folgenden Parteien wird einvernehmlich diese Zielvereinbarung getroffen: 
   
   
   
   
  

  
Beschreibung des Ziels (einschließlich Termin, bis zu dem das Ziel erreicht werden soll) 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
Mit dem Erreichen/Nichterreichen des Ziels sind folgende Anreize/Sanktionen verbunden: 
  
  
  
  

  
    Ort   
    
    Datum  
   

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
-  
 
Das Erreichen des Ziels wurde am .......................... durch .......................... kontrolliert.  
Folgendes Ergebnis wurde festgestellt: 
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